
PRIMARUL COMUNEI CUZA VODA 
JUDETUL CALARASI 

 
 
 
 

PROIECT DE 
H O T Ă R Â R E 

 
privind rectificarea unor prevederi ale Acordului/Contractului colectiv de muncă al personalului încadrat în 

cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei şi în cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului 
local, aprobat prin hotărârea nr.23 din 31 mai 2007 

 
 
 
 

Consiliul local Cuza Vodă, judeţul Călăraşi, întrunit în şedinţă ordinară la data de 31.05.2007,  
Având în vedere: 

Principiul revocabilităţii parţiale a actelor administrative, luând în considerare hotărârea 
Consiliului local nr. 23/2007 privind aprobarea Acordului/Contractului colectiv de muncă al 
personalului încadrat în cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei şi în cadrul serviciilor 
publice din subordinea Consiliului local, 

Ţinând seama de prevederileart.47 şi art.117, lit. „a” din Legea nr.215/2001 privind 
administraţia publica locala; 

În baza prevederilor art.36 alin.4, lit."c", art.45 alin.1 şi alin 2 lal Primarului ic ."c" din Legea 
215/2001, republicată, privind administraţia publică locală, 

 
 

In temeiul art.45 alin.(6) din Legea nr.215/2001, privind administratia publica locala, 
propun prezentul 

 
 

PROIECT DE HOTĂRÂRE 
 
 

Art.1. Se revoca prevederile art.11, alin.(1), lit. „d” şi art.36 din Acordul / Contractul colectiv 
de muncă anexă la hotărârea Consiliului local nr. 23 / 31 mai 2007. 

 
  Art. 2. Secretarul comunei Cuza Vodă va comunica prezenta hotărâre celor interesaţi şi va 

urmări punerea ei în aplicare. 
 

 
 

INIŢIATOR, 
PRIMARUL COMUNEI CUZA VODĂ 

 
 
 

AVIZAT DE LEGALITATE, 
SECRETAR,                          

 


