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I. MISIUNE

Pentru alinierea la practicile utilizate de tarile membre ale Uniunii Europene in domeniul
asistentei sociale, este necesara si oportuna aplicarea unui sistem coerent de servicii sociale, bine
proiectat si aplicat cu profesionalism, care sa fie in masura sa multiplice sensurile de investigatii in
cadrul actiunii sociale si sa acorde sprijin tuturor persoanelor aflate in dificultate.

In acest context se impune reconsiderarea rolului si importantei traditionale a comunitatii in
rezolvarea problemelor sociale, care are in vedere renuntarea la principiul centralist-birocratic sl trecerea
la aplicarea initiativelor locale prin instituirea de noi forme de responsabilitati care sa sustina functiunile
statului in rezolvarea problemelor sociale.

Compartimentul Asistenta Sociala trebuie sa se organizeze prin mobilizarea resurselor
financiare si umane disponibile in acord cu principiul solidaritatii sociale, prin stimularea inovatiei si
initiativei membrilor comunitatii s prin formarea unei culturi si mentalitati sociale sanatoase.

In acest cadru, organizarea de programe de servicii comunitare orientate in solutionarea nevoilor
individuale ale persoanelor aflate in situatie de criza constituie o prioritate civica pentru administratia
publica locala. Mai mult, pe langa faptul ca aceste servicii de ingrijire raspund nevoilor reale ale fiecarei
persoane in parte, ele se realizeaza cu cheltuieli reduse comparativ cu cele necesare institutionalizarii.

Accesul la servicii sociale trebuie solutionat fara discriminare, prin asigurarea unei informari
publice intense, prin transparenta totala din partea autoritatii locale.

IL SCop

Strategia Compartimentul Asistenta Sociala urmareste sensibilizarea unui numar cat mai mare
de factori din cele mai diverse sfere ale activitatii economico-sociale, in abordarea problemelor cu care
se confrunta grupurile vulnerabile ale comunitatii: autoritati ale administratie; publice locale, ONG-uri,
societatea civila intr-o abordare inovativa a segmentelor defavorizate.

Astfel prin coalizarea eforturilor tuturor factorilor implicati cu »focus” asupra problemelor
sociale, situatia acestora se va imbunatati. Credem ca in acest mod sporesc sansele de rezolvare a
situatiei socio-economice a unei persoane/familii asupra careia se concentreaza efortul mai multor
organisme care adopta o strategie comuna.



III. OBIECTIVE

1.Identificarea tuturor persoanelor/familiilor care au nevoie de sprijin social, actualizarea lunara
a acestor evidente, stabilirea modalitatilor de sprijin social — punand fata in fata nevoile celor aflati in
situatie critica si posibilitatile de care dispun autoritatile locale.

2.Promovarea si sustinerea programelor care sa sprijine educarea si formarea copiilor de varsta
prescolara si elevilor.

3.Imbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice.

4.Prevenirea marginalizarii sociale a persoanelor cu dizabilitati.

5.Promovarea parteneriatului.

6.Implicarea intregii comunitati in identificarea si rezolvarea propriilor probleme.

7.Orientarea pe rezultate, in beneficiul persoanelor asistate.

8.Imbunatatirea continua a serviciilor oferite.

IV. METODE SI MIJLOACE DE REALIZARE

Pentru atingerea obiectivelor cuprinse in raport pentru asigurare de servicii de asistenta sociala se
stabilesc urmatoarele mijloace:

Pentru obiectivul nr.1:

- sustinerea si punerea in aplicare a programelor sociale oferite de administratia centrala —
LEGEA 196/2016 privind venitul minim de incluziune prin Hotdrarea Guvernului nr. 1154/2022
privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii privind venitul minim pe incluziune ,
Legii 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de
energie si a Normelor metodologice de aplicare pentru perioada sezonului rece, preluarea cererilor de
acordare a indemnizatiei pentru cresterea copilului pana la varsta de doi ani respectiv trei ani si alocatie
de stat , conform OUG nr. 111/2010 concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor aprobata
cu modificédri prin Legea 132/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, a Legii 61/1993 cu
completarile si modificarile ulterioare, privind acordarea alocatiei de stat pentru copii;

- acordarea unor ajutoare speciale si de urgenta (alimente, medicamente, transport la unitati
medicale din alte localitati, imbracaminte, lemne, reparatii la locuinte) prin HCL ;

- acordarea de facilitati (pana la scutire) in limita prevederilor legale privind taxele si impozitele
locale pentru persoanele incadrate in gradul de handicap grav sau accentuat;

- acordarea ajutorului de inmormantare

-acordarea ajutorului social de urgenta pentru familii sau persoane aflate in conditii de dificultate
din cauza bolii

Pentru obiectivul nr.2:

- reabilitare si dotare prin proiect PNRR Scoala Gimnaziala Nr.1, Cuza Voda cu clasele [-VIII ;
- implementat proiect — PNRAS- Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar-Scoala
Gimnaziala, Nr.1, Cuza Voda, clasele I-VIII, infiintat in anul 2023.
Pentru obiectivul nr.3:
- ingrijirea la domiciliu, prin voluntariat, a persoanelor in varsta si a celor aflate in situatii critice, care
nu pot beneficia de sprijinul familiei — aceste servicii de ingrijire raspund nevoilor reale ale fiacarei
persoane in parte si se realizeaza cu cheltuieli reduse comparativ cu cele necesare institutionalizarii.




Pentru obiectivul nr.4:

- realizarea unui startegii servicii sociale , care cuprinde activitati de educare, integrare si socializare
a copiilor cu dizabilitati, informare si sprijin pentru familiile persoanelor cu dizabilitati cu privire la
drepturile pe care le au, organizarea unor cursuri de pregatire pentru asistentii personali, activitati de
grup in comunitate.

Pentru obiectivul nr.5:

- implicarea in programele sociale a altor institutii, biserici, scoli si a altor factori locali care pot
sprijini aceste servicii sociale, colaborarea cu organizatii neguvernamentale din tara sau internationale.
Prin dezvoltarea parteneriatului, Compartimentul Asistenta Sociala va identifica rapid grupurile
vulnerabile si va gasi solutiile si masurile ce se impun pentru protejarea acestor persoane;

- incheierea unor conventii de parteneriat si contracte de acordare a serviciilor sociale;

- stabilirea obiectivelor comune si modalitatilor de cooperare, de comun acord cu partenerii
implicati;

- evaluarea functionarii, impactului, durabilitatii parteneriatelor si a gradului de implicare a
partilor;

Pentru obiectivul nr.6:

- dezvoltarea voluntariatului;
- mediatizarea persoanelor care desfasoara activitati de voluntariat;

Pentru obiectivul nr.7:

- monitorizarea si evaluarea impactului serviciilor sociale;

- stabilirea unui set de indicatori pentru evaluarea performantelor organizationale (numarul
serviciilor sociale furnizate, numarul persoanelor deservite, calitatea vietii, etc);

- stabilirea unui set clar de indicatori pentru evaluarea resurselor — umane, materiale si financiare
utilizate in procesul de furnizare a serviciilor sociale;

- raportarea si publicarea rezultatelor obtinute ( prin intermediul ziarelor locael, afiselor, intalniri la
nivel de autoritati, etc.)

Pentru obiectivul nr.8:

- eficientizarea utilizarii resurselor disponibile;

- evaluarea continua a nevoilor comunitatii;

- monitorizarea continua a implementarii de noi programe;

- formarea profesionala si perfectionarea continua a personalului propriu;

Asistenta Sociala

Serviciile sociale in comunitate sunt oferite de catre Compartimentul Asistenta Sociala . Acesta
are rolul de a identifica si solutiona problemele sociale ale comunité(ii din domeniul protectiei copilului,
familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si a oricdror
persoane aflate in nevoie.



Activitatea Compartimentul Asistenta Sociala este sustinuta de catre un consilier asistent cu
atributii in asistentd sociala fiecarei categorii defavorizate si 25 asistenti personali pentru persoane cu
handicap grav.

Structura categoriilor sociale vulnerabile si defavorizate este urmatoarea:

a).Familii/persoane singure:
- beneficiari venit minim de incluziune (Legea nr.196/2016) — 48 familii/persoane singure
- beneficiari ajutor incdlzire sezon rece 2024-2025 - 167 familii (Legea 226/2021);

b).Copii:
- copii ai caror parinti sunt plecati in strainatate, aflati in grija rudelor 9
- copii cu dizabilitati - 16
- copii institutionalizati — 0
- copii aflati in plasament familial — 5
- copil nesupravegheati, predispusi savarsirii de infractiuni plan servicii 2024- 0

¢).Persoane varstnice:

- persoane varstnice aflate in situatie de risc, beneficiare de VMI - 25

d).Persoane cu handicap:
- persoane adulte cu handicap (gr.1, II, 1II)- 177
- asistenti personali pentru persoane adulte cu handicap — 21
- asistenti personali pentru copii cu handicap - 4

Sanatatea:
Serviciile medicale sunt asigurate de 2 medici de familie in comuna.
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